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Marktonderzoek
Selectie bronnen
Analyse
Holistisch
Branche-overstijgend
Eindgebruiker

Deskmag
JLL
Siemens
Accenture
Rijksoverheid
Deers
HOK
Interface
Deloitte
NVM Business
Philips
Microsoft
3pm
Convene
Vodafone
Measuremen
Adecco
Planon
ARUP
Sumtotal
CoreNet
ABN AMRO
TechTarget
Bouwcampus
PlaceTech
U15
WPA
RSM
MIT
WEC
VNA
RVO
et cetera

HR (mediapartner)
IT (Ned. ICT Challenge)

Mobiliteit (VZR)

FM (FMN)

Vastgoed 
(Bouwcampus)

Onderhoud



GEBRUIK
DIGIDEAL WELL-being WORKLIFE BALANS

VERTROUWEN PERSONALISATIE

ANDERS DENKEN OVER WERK EN FACTOR MENS

SOCIALE INNOVATIE



DE TRIPLE C-FORMULE
COWORKING
CAMPUS
CONNECTIONS

CO3-ONDERZOEK
UNLEASH

COWORKING EUROPE



DE LEVENSBESTENDIGE 
WERKOMGEVING

X  < 35 - 45 JAAR >  Z
LEVENDE OBJECTEN

PARAMETRISCH

LIFESTYLE

50+



DE ECHTE IMPACT VAN 
TRANSDISCIPLINAIR EN 
VIRTUEEL SAMENWERKEN

INTEGRATIEGOUDMIJN
LABELS < > WERKELIJK

FAALKOSTEN EN CO2
VIRTUEEL BOUWEN

(FM)BIM



TWILIGHT ZONE 
TUSSEN INDUSTRIALISATIE
EN DIGITALISATIE

VERBRANDING

PROJECT > PROCES
ANDERE VRAAG
MAATSCHAPPIJ

LEASEFIETS
BYOE

LiFi



SOCIALE INNOVATIE BEPAALT DE TOEKOMST VAN WERK 

COWORKING OP DE CONNECTED CAMPUS IS WoW

DE WERKOMGEVING WORDT LEVENSBESTENDIG

TRANSDISCIPLINAIR + VIRTUEEL SAMENWERKEN = VERTROUWEN

DE REIS VAN INDUSTRIALISATIE NAAR DIGITALISATIE VERGT LEF



DIGITAL WORLD, ANALOG FUTURE



Fred@SmartWP.nl
@1SmartWorkPlace
www.SmartWP.nl

(presentatie + prints)
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